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TỜ TRÌNH
(V/v lấy ý kiến biểu quyết của Cổ đông
tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2014)

· Căn cứ Luật doanh nghiệp số 60/2005/QH11 ngày 29/11/2005.
· Căn cứ Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006.
· Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần chế biến thủy sản xuất khẩu Ngô Quyền (Công ty CP Ngô Quyền) sửa d0ổi lần thứ 5 tại ĐHĐCĐ thường niên năm 2011 ngày 27/01/2011.

Hôm nay ngày 19 tháng 4 năm 2014 tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014. HĐQT đề nghị Cổ đông tham gia thảo luận và biểu quyết thông qua một số vấn đề với  nội dung sau:

1/- Về phân phối lợi nhuận năm 2013:
- Lợi nhuận trước thuế:				3.646.845.498 đ
- Thuế TNDN:					   889.462.879 đ
- Lợi nhuận sau thuế:				2.757.382.619 đ
- Trích lập các quỹ
+ Quỹ ĐTPT  			              302.719.567 đ
+ Quỹ DPTC  				   151.359.785 đ
+ Quỹ KT và PL  				   605.439.137 đ				    
- Thù lao của HĐQT và BKS:			   122.000.000 đ
- Lương Chủ tịch HĐQT (Kiêm Giám đốc)            224.810.383 đ
- Chi thưởng bộ phận Quản lý điều hành:	                 60.000.000 đ	
- Các khoản chi khác:
- Lợi nhuận còn lại năm 2013			1.351.053.747 đ
- Lợi nhuận còn lại lũy kế đến 31/12/2013 	2.319.941.200 đ
- Cổ tức trả cho cổ đông năm 2013 13%:		1.560.000.000 đ


2/- Về các Chỉ tiêu chủ yếu của kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014:
- Sản lượng sản uất và tiêu thụ:			   3.000 tấn
- Kim ngạch xuất khẩu:				     8.637.600 USD
- Doanh thu tiêu thụ:				200.014.500.000 đ
- Lợi nhuận sau thuế:				    3.209.532.000 đ
- Lương Chủ tịch HĐQT		                  240.103.000 đ
- Tỷ lệ trả cổ tức cho cổ đông:			               12 – 15% 
3/- Về phát hành cổ phiếu thưởng để tăng vốn điều lệ lên 20 tỷ đồng:

- Trong năm 2014 Công ty phát hành 800.000 cổ phiếu thưởng cho cổ đông hiện hữu từ nguồn Quỹ đầu tư phát triển theo tỷ lệ  3:2 với mệnh giá: 10.000 đ/CP (Cổ đông nắm giữ 3 cổ phiếu được thưởng 2 cổ phiếu mới).
 
- Giao cho HĐQT Công ty lựa chọn thời điểm thích hợp xây dựng phương án phát hành, thực hiện các thủ tục theo quy định của pháp luật hiện hành. Trong đó bao gồm các việc bổ sung sửa đổi Điều lệ; Đăng ký thay đổi Giấy phép kinh doanh; Đăng ký lưu ký chứng khoán bổ sung tại Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam; Niêm yết bổ sung tại Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội toàn bộ Cổ phiếu phát hành thêm sau khi kết thúc đợt phân phối Cổ phiếu thưởng.

- Chi phí tư vấn, dịch vụ lập dự án phát hành dự kiến khoản 90 triệu đồng.
		
4/- Về chủ trương đầu tư phát triển:

Nhằm đáp ứng nhu cầu phát triển mở rộng sản xuất kinh doanh năm 2014. Đề nghị Đại hội thông qua chủ trương đầu tư xây dựng và mua sắm các tài sản như sau:
- Đầu tư 01 tủ đông tiếp xúc công suất 1,5 – 2,0 tấn/mẻ và 01 kho trữ đông thành phẩm công suất 500 tấn thành phẩm dự kiến trị giá khoảng 7,5 tỷ đồng để nâng sản lượng sản xuất mặt hàng Chả cá lên 15 tấn thành phẩm /ngày.
- Đầu tư 01 băng chuyền cấp đông công suất 750 kg – 950 kg thành phẩm / giờ. Dự kiến trị giá khoảng 7,5 tỷ đồng phục vụ mở rộng nâng cao sản lượng sản xuất đa dạng hóa sản phẩm và kinh doanh dịch vụ. 
Tổng giá trị đầu tư khoảng 15 tỷ đồng. Nguồn vốn đầu tư từ nguồn vay hỗ trợ lãi suất theo Quyết định 16/2014/QĐ-UBND ngày 11/3/2014 của UBND tỉnh Kiên Giang.Mức lãi suất hỗ trợ 50% năm thứ 1, 40% năm thứ 2, và  30% năm thứ 3.
5/- Về lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2014:

HĐQT đề nghị Đại hội thông qua việc lựa chọn  Công ty kiểm toán AFC là đơn vị kiểm toán BCTC năm 2014.

6/- Về việc bầu cử bổ sung 1 Thành viên HĐQT:

Theo Điều lệ Công ty quy định tại khoản 1 và khoản 5 điều 24. Thành viên HĐQT Công ty tối thiểu là năm (5) người. hiện tại là bốn (4) người. HĐQT đề nghị Đại hội thông qua đề cử bổ nhiệm thêm 1 thành viên mới tham gia HĐQT nhiệm kỳ 2011-2015.
	



	7/- Về việc bổ nhiệm Giám đốc Công ty:
	
	Căn cứ Thông tư 121/2012/TT-BTC ngày 26/7/2012 của Bộ Tài chính ‘V/v Quy định về quản trị áp dụng cho các Công ty đại chúng. 

	Căn cứ Điều lệ Công ty và Biên bản số 01/ĐHCĐ-NQ-10 ngày 29/01/2009 của ĐHĐCĐ thường niên năm 2010 thông qua việc bổ nhiệm Ông Huỳnh Châu Sang – Chủ tịch HĐQT làm Giám đốc Công ty nhiệm kỳ 2 (2010 2015) 
	HĐQT đề nghị Đại hội phê chuẩn tiếp tục bổ nhiệm Ông Huỳnh Châu Sang – Chủ tịch HĐQT làm Giám đốc Công ty năm 2014.

	Trên đây là một số vấn đề liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2014 được trình bày trước Đại hội để lấy ý kiến biểu quyết của Quý Cổ đông. Làm cơ sở ban hành Nghị Quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2014.

						TM, HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
							   CHỦ TỊCH



                                    
                                                                         HUỲNH CHÂU SANG
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